STATUT

Towarzystwa Naukowego
[pod nazwa:]

Polskie Towarzystwo Leibnizjanskie — Societas Leibnitiana Polonorum

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie pod nazwa Polskie Towarzystwo Leibnizjanskie — Societas Leibnitiana
Polonorum dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach
(tekst jednolity: Dz.U. z 2015 r., poz. 1393 z p6zn. zm.) oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

Towarzystwo posiada osobowo$¢ prawna.

§3

Siedzibg Towarzystwa jest Wroctaw.

§4
Towarzystwo dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a takze na terenie innych

panstw, o ile pozwalaja na to przepisy prawne, wzglednie po uzyskaniu wymaganych prawem
tych panstw zezwolen.

§5

Organem nadzorujacym dzialalno$¢ Towarzystwa jest Prezydent miasta Wroctawia (art.8
ust.2 pkt 2 Prawa o stowarzyszeniach w zwiazku z art.92 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym,; tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r., poz. 814 z pézn. zm.).

§6

Towarzystwo jest dobrowolnym, naukowym zrzeszeniem osob fizycznych i w zakresie
przewidzianym przez Ustawe osob prawnych, tworzonym w celu badan nad spuscizng naukowa
Gottfrieda Wilhelma Leibniza, w szczego6lnosci publikowania, propagowania i popularyzowania
jego filozoficznych idei.

§7

1. Towarzystwo moze taczy¢ si¢ z innymi organizacjami w ramach zwigzku stowarzyszen
oraz zawiera¢ porozumienia o wspotdziataniu.
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2. Towarzystwo moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

§8

Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza. Dochdéd z dziatalno$ci
gospodarczej Towarzystwa stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony
do podziatu pomigdzy jego cztonkow.

§9
Towarzystwo ma prawo posiada¢ i uzywac odznaki, pieczgci oraz znaku graficznego

(logo) zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami, w formie zatwierdzonej przez
Zarzad Towarzystwa.

Rozdziatl 11
Cele Towarzystwa

§ 10

Celami Towarzystwa s3:

=

Badania na pismienng spuscizng Gottfrieda Wilhelma Leibniza.

2. Upowszechnianie wiedzy nad dokonaniami mysli filozoficznej G.W. Leibniza z wszystkich
obszarow jego filozoficznej oraz naukowej aktywnosci.

3. Upowszechnianie wiedzy o mysli filozoficznej 1 naukowej G.W. Leibniza w$rod mtodziezy

akademickiej i kadry naukowej obszaru nauk humanistycznych, ale takze spotecznych,

prawnych i technicznych.

§ 11

Cele Towarzystwa beda realizowane poprzez:
1. cykliczne spotkania cztonkoéw Towarzystwa w ramach organizowanych w poszczegolnych
osrodkach akademickich konferencji,
2. nawigzywanie wspotpracy z podobnymi towarzystwami i naukowcami, zajmujacymi si¢
spuscizng Leibniza za granica,
dokonywanie przektadéw prac G.W. Leibniza na jezyk polski,
inspirowanie cztonkéw do podejmowania przedsigwzigé stuzacych podejmowaniu inicjatyw
naukowych w postaci: konferencji, projektow naukowych, monograficznych publikacji
dotyczacych spuscizny naukowej G.W. Leibniza i tym podobnych,
wspotprace naukowa z osobami prywatnymi oraz instytucjami krajowymi i zagranicznymi,
prowadzenie witryny internetowej,
7. dziatalno$¢ wydawnicza.

Hw
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Rozdziat 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 12

1. Czlonkiem Towarzystwa moze by¢ kazda osoba majaca pelng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktora pisemnie oswiadczy swoje
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poparcie celow Towarzystwa i che¢ przystapienia do Towarzystwa. Koniecznym
warunkiem dodatkowym jest posiadanie minimum jednej, recenzowanej publikacji
naukowej dotyczacej spuscizny intelektualnej G. W. Leibniza.

2. Do Towarzystwa moga naleze¢ takze cudzoziemcy, zgodnie z przepisami
obowiazujgcymi obywateli polskich.

3. Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspierajacych.

§13

Whiosek o nabycie cztonkostwa sktada si¢ Zarzadowi Towarzystwa w formie pisemnej

deklaracji. Decyzj¢ o nadaniu cztonkostwa podejmuje Zarzad Towarzystwa i ostatecznie
zatwierdza Prezes Towarzystwa.

=

§14
Prawa i obowigzki cztonkow:

Cztonek zwyczajny Towarzystwa ma czynne i bierne prawo wyborcze.
Cztonkiem honorowym zosta¢ moze osoba o szczegblnym dorobku i autorytecie naukowym
dotyczacym Patrona Towarzystwa.
Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub inna jednostka nie majaca
osobowos$ci prawnej, zainteresowana dziatalnoscig i celami Towarzystwa. Podmioty te
dziatajg w Towarzystwie przez swoich przedstawicieli.
Uprawnienia wymienione w ustgpie pierwszym nie dotycza czlonkéw honorowych i
wspierajacych. Przystuguja im natomiast pozostale prawa i1 obowigzki czlonkéw
zwyczajnych.
Cztonek Towarzystwa ma prawo do:

1) udziatu w przedsiewzieciach organizowanych przez Towarzystwo,

2) korzystania ze zrodet informacji i dokumentacji posiadanej przez Towarzystwo,

3) wspotdecydowania w sprawach Towarzystwa.
Czlonek Towarzystwa jest zobowiazany do:

1) przestrzegania postanowien Statutu Towarzystwa i uchwat jego wtadz,

2) wykonywania prac spotecznych na rzecz Towarzystwa.
Cztonek honorowy zwolniony jest ze zobowigzan finansowych wobec Towarzystwa.

§15

. Ustanie cztonkostwa nastgpuje z chwilg:

1) zlozenia Zarzadowi Towarzystwa pisemnej rezygnacji przez cztonka,

2) $mierci cztonka,

3) skreslenia z listy cztonkéw uchwatg Zarzadu.
Skreslenie z listy cztonkéw nastepuje w razie:

1) nieudzielania si¢ w pracach Towarzystwa przez okres dluzszy niz dwa lata,

2) nienalezytego wypetniania obowigzkow cztonka,

3) nieptacenia sktadek ustalonych przez Walne Zgromadzenie Cztonkow,

4) istotnego naruszenia postanowien Statutu.
Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje odwotanie w
terminie 30 dni do Walnego Zgromadzenia, ktérego uchwata jest ostateczna.
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Rozdzial IV
Wiladze Towarzystwa

§ 16

Wiadzami Towarzystwa s3:

1)
2)

3)

Walne Zgromadzenie Czlonkow,

Zarzad sktadajacy si¢ z pigciu cztonkdw:

a) Prezesa Zarzadu,

b) Wiceprezesa Zarzadu,

c) Cztonka Zarzadu,

d) Sekretarza,

e) Skarbnika.

Komisja Rewizyjna, sktadajaca si¢ z trzech cztlonkoéw, w tym przewodniczacego.

§17

1. Najwyzsza wladzg Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw, zwotywane raz
na cztery lata.

2. W nagtych okoliczno$ciach na wniosek pelnego sktadu Zarzadu zwotuje sig
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow.

§18

Na pisemny wniosek prezesa Zarzadu i co najmniej 1/3 liczby cztonkéw Towarzystwa
zwoluje w ciggu 14 dni zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow.

§19

1. Ukonstytuowanie wladz Towarzystwa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Zarzad i Komisj¢ Rewizyjna wybieraja czlonkowie na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkéw w wyborach powszechnych, bezposrednich 1 rownych, w glosowaniu
jawnym,

wyboru dokonuje si¢ zwykla wigkszoscig glosow,

cztonkowie Zarzadu wybieraja w glosowaniu jawnym Prezesa, Wiceprezesa, Czlonka
Zarzadu, Sekretarza 1 Skarbnika, z wyjatkiem przewidzianym w ust. 2,

cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga petni¢ swe funkcje przez okres
dhuzszy niz jedna kadencja,

cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja w gtosowaniu jawnym przewodniczacego,
z wyjatkiem przewidzianym w ust. 2,

nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata,

cztonkostwo Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej ustaje z chwilag odwotania badZ $mierci
cztonka Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

odwotanie cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nastgpuje w razie:

a) zlozenia rezygnacji,

b) choroby powodujacej trwatg niezdolnos¢ do sprawowania funkcji,

C) istotnego naruszenia postanowien statutu.

2. Peten sklad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej pierwszej kadencji wybierany jest przez
czlonkow zatozycieli Towarzystwa in gremio na zebraniu zatozycielskim Towarzystwa.
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§ 20

Uzupetnienie skladu czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nast¢puje na Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow.

§ 21

Kompetencje wiadz Towarzystwa:
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkow nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

uchwalenie zmian Statutu,

dokonywanie oceny dzialalnosci Zarzadu i jego cztonkow,

udzielanie absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi,

wyrazanie opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Towarzystwa,
ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

rozpoznawanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

organizowanie biezacej dzialalnosci Towarzystwa:

a) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania,

b) sprawowanie zarzadu majatkiem Towarzystwa,

c) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokos$ci srodkow na wynagrodzenia,

d) wystgpowanie z wnioskiem w sprawie zmian w statucie, polgczenia oraz
likwidacji Towarzystwa,

uchwalanie rocznych wptywow i1 wydatkow finansowych oraz podejmowanie decyzji

majatkowych,

podejmowanie uchwatl w sprawie nadania i utraty cztonkostwa,

pracami Zarzadu kieruje prezes,

Zarzad podejmuje uchwaly wiekszoscig gtosow,

w braku wiekszosci gtosow przewaza glos prezesa Zarzadu.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)
3)

4)

sprawowanie biezacej kontroli dziatalnosci Towarzystwa, pod wzgledem dziatalnosci
przestrzegania przepisOw ustawy — Prawo o stowarzyszeniach, innych przepisow
prawnych oraz postanowien niniejszego Statutu,

kontrola dziatalnosci finansowej i gospodarczej,

sktadanie pisemnego sprawozdania z kontroli dziatalnosci Towarzystwa na Walnym
Zgromadzeniu Czlonkow,

stawianie wniosku o udzielenie absolutorium ustg¢pujacemu Zarzagdowi.

§ 22

1. Do skfadania o§wiadczen woli w imieniu Towarzystwa upowaznieni s3:
1) prezes Zarzadu Towarzystwa,
2) dwaj cztonkowie Zarzadu Towarzystwa, dziatajacy wspdlnie,
3) czlonek Towarzystwa, ktoremu pelny skltad Zarzadu Towarzystwa udzieli
petnomocnictwa do sktadania o§wiadczen woli.
2. Do zaciggania zobowigzan majatkowych upowaznieni sg prezes i wiceprezes lub dwéch
cztonkow Zarzadu, przy czym zaciggnigcie zobowigzan majatkowych przekraczajacych
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30.000,00 zt (trzydziestu tysiecy ztotych) wymaga wspotdziatania prezesa i dwoch
cztonkéw Zarzadu.
3. Zawarcie umowy o prac¢ z cztonkami Zarzagdu wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

§ 23

Dziatalno$¢ programowa i gospodarcza Towarzystwa prowadzona jest bezposrednio przez
Towarzystwo lub jego Oddziaty i Przedstawicielstwa terenowe; w razie potrzeby we wspotpracy
z osobami fizycznymi i prawnymi.

§24

Wiadze towarzystwa podejmuja decyzje w formie uchwat.

1) do waznosci uchwal wiladz Towarzystwa wymagana jest obecno$¢ co najmniej
potowy liczby cztonkow,

2) o terminie walnego Zgromadzenia cztonkowie Towarzystwa zawiadamiani sg na dwa
tygodnie naprzod listami poleconymi lub poczta elektroniczna,

3) uchwaly wiladz Towarzystwa zapadaja zwykla wickszo$cig glosow w glosowaniu
jawnym, chyba Ze Statut stanowi inaczej, badZz zostanie zgloszony wniosek przez
cztonka Towarzystwa, aby gtosowanie bylo tajne.

Rozdzial V
Oddzialy i Przedstawicielstwa terenowe Towarzystwa

§ 25

1. W miar¢ potrzeb Zarzad powotuje Oddziaty oraz Przedstawicielstwa terenowe Towarzystwa,
okreslajac teren ich dziatalnosci.

2. Czlonkami Oddziatu i Przedstawicielstwa terenowego sa wszyscy cztonkowie Towarzystwa
zamieszkali na obszarze dziatalnosci danego Oddziatu lub Przedstawicielstwa.

3. Oddziat i Przedstawicielstwo terenowe realizuje cele statutowe Towarzystwa na swoim
obszarze dziatania.

4. Wtladzami Oddziatu 1 Przedstawicielstwa sg;

- Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu lub Walne Zgromadzenie Cztonkéw
Przedstawicielstwa,

- Zarzad Oddziatu lub Zarzad Przedstawicielstwa,

- Komisja Rewizyjna Oddziatu lub Komisja Rewizyjna Przedstawicielstwa.

5. Do dziatalnosci wtadz Oddzialu i Przedstawicielstwa terenowego stosuje si¢ odpowiednio
postanowienia Statutu dotyczace wiladz Towarzystwa. Szczegdlowa organizacje, zakres
dziatania i kompetencje wiadz Oddziatéw i Przedstawicielstw Terenowych okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad Oddzialu lub Zarzad Przedstawicielstwa, pod warunkiem jego
zatwierdzenia przez Zarzad Towarzystwa.

6. Oddzialy i1 Przedstawicielstwa terenowe Towarzystwa moga zosta¢ zawieszone lub
rozwigzane przez Zarzad Towarzystwa na wniosek Prezesa Towarzystwa w przypadku:

- prowadzenia przez Oddzial lub Przedstawicielstwo terenowe dziatalnosci niezgodnej z
celami albo Statutem Towarzystwa,

- braku koordynacji dziatalnosci Oddziatu lub Przedstawicielstwa terenowego z Zarzadem
Towarzystwa,

- braku aktywnosci Oddziatu lub Przedstawicielstwa przez ponad rok.

Rozdzial VI
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Majatek i finanse Towarzystwa
§ 26

Majatek Towarzystwa powstaje:
1) ze sktadek cztonkowskich,
2) z darowizn, spadkow i zapisow,
3) z dochodéw wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
4) z dochodow z majatku Towarzystwa.
Wysoko$¢ i1 czestotliwos$¢ pobierania sktadek cztonkowskich ustala Walne Zgromadzenie
Czlonkow.

§ 27

1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
2. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa stuzy realizacji celow statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy jego cztonkdw.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§28

Zmiana Statutu Towarzystwa nastgpuje przez uchwate Walnego Zgromadzenia Czlonkéw
podjeta na zasadach ogo6lnych.

§ 29

1. Towarzystwo moze by¢ rozwigzane uchwalg Walnego Zgromadzenia Cztonkéw podjeta
na zasadach og6lnych lub postanowieniem sadu.

2. W razie rozwigzania Towarzystwa uchwala Walnego Zgromadzenia Czlonkow,
likwidatorem jest Komisja Likwidacyjna powotana przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

3. W razie rozwigzania Towarzystwa przez sad zarzadza on jego likwidacje, wyznaczajac
likwidatora.

§ 30

1. Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w sposob zabezpieczajacy
majatek Towarzystwa przed nieuzasadnionym uszczupleniem.

2. Likwidator zawiadamia sad o wszczeciu likwidacji 1 zglasza sgdowi wniosek po zakonczeniu
likwidacji o wykreslenie Towarzystwa z rejestru stowarzyszen.

§31
1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw uchwala cel, na jaki zostanie przeznaczony majatek

likwidowanego Towarzystwa.
2. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku Towarzystwa.



